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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ. Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины  «Преддипломная  практика. Научно-исследовательская работа»,  и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины.

2. Цели и задачи дисциплины

Цель практики – подготовить студента к выполнению выпускной квалификационной работы путём изучения и подбора необходимых материалов и документации по тематике дипломного проекта (работы), участия в конструкторских, технологических и исследовательских разработках предприятия; ознакомления с производственной деятельностью предприятия  и отдельных его подразделений. За время преддипломной практики должна быть определена тема выпускной квалификационной работы, обоснована её цель и намечены пути её достижения.    

Место дисциплины в структуре ОПОП

Преддипломная практика входит в раздел «Учебная и производственная практики и/или научно-исследовательская работа» ООП по направлению подготовки 27.03.04 «Управление в технических системах». Преддипломная  практика базируется на Преддипломная  практика базируется на знаниях, полученных при изучении дисциплин: 

	№ п/п
	Наименование
компетенции
	Предшествующие 
дисциплины и практики ООП
	Последующие 
дисциплины и практики ООП

	Профессиональные компетенции

	1.
	ПК-1
	Моделирование систем управления
технологическая (производственно-технологическая) практика
Производственная практика
	Защита ВКР


	2
	ПК-2 
	Автоматизация технологических процессов и производств
Интегрированные системы проектирования и управления
	Защита ВКР




3.  Перечень индикаторов планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций и индикаторов их достижений: 
3.1. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижений
	Категория общепрофессиональных компетенций
	Код и наименование выпускника общепрофессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции, в процессе изучения дисциплины

	
	ПК-1 Разработка документации и регламентов по эксплуатации автоматизированных систем управления производством
	ПК-1.1 Знать: основные технические характеристики и функциональные возможности АСУП
ПК-1.2 Знать: требования к струткуре, содержанию и оформлению эксплуатационной документации
ПК-1.3 Уметь: оценивать необходимость провенрки вводимых в АСУП данных и выбирать методы и средства проверки их достоверности
ПК-1.4 Уметь: проводить оценку уровня надежности хранения и процедур обеспечения защиты данных АСУП, а также выбирать методы и средства обеспечения их защиты и хранения
ПК-1.5 Иметь навыки: разработки и актуализации документации и регламентов эксплуатации АСУП, экстренного реагирования, резервного копирования и аварийного восстановления баз данных АСУП, обеспечения защиты данных и надежности их хранения

	
	ПК-2 Техническое обслуживание автоматизированных систем управления производством
	ПК-2.1 Знать: типовые ошибки, возникающие при работе автоматизированных систем управления производством, признаки их проявления при работе и методы устранения
ПК-2.2 Знать: общие принципы функционирования программно-технических средств АСУП
ПК-2.4 Иметь навыки: разработки методик по применению актуальных методов контроля функционирования автоматизированных систем управления производством и предложений по устранению и предупруждению отказов и нарушений работы



3.2 ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ


	
	Уровни  компетенции
	Основные признаки уровня

	






	Пороговый
	Знать: основные понятия и терминологию в теории моделирования систем управления;
Уметь: использовать математический аппарат для составления математических моделей непрерывных и дискретных систем.
Владеть: методиками оценки параметров математических моделей.

	
	Продвинутый
	Знать:  методы расчёта непрерывных и
дискретных линейных и нелинейных
систем по их моделям при
детерминированных и случайных
воздействиях
Уметь применять методы анализа, синтеза и оптимизации на моделях при создании
и исследовании средств и систем управления
Владеть: принципами и методами моделирования, анализа, синтеза систем 
управления


	
	Высокий
	Знать:  программные средства моделирования систем.
Уметь: разрабатывать проект реализации систем управления на основе результатов их моделирования.
Владеть: способен участвовать в постановке и модернизации отдельных лабораторных работ и практикумов по изучаемой дисциплине;


4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ
Компетенция считается сформированной, если не менее 70% показателей оценены не ниже «зачтено». 
К средствам оценивания относятся:
- на первом и втором  этапе: выполнение заданий при проведении практики, оформление отчетных материалов при камеральной работе.
- на третьем этап: собеседование, защита отчета по практике.
Таблица 6.2. Критерии определения сформированности компетенций на различных этапах их формирования
	Уровни сформированности компетенции
	Содержание описание уровня
	Основные признаки уровня.

	Пороговый  (60-69 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется недостаточный уровень самостоятельности практического навык
	Освоил программу практики в пределах 60 %. Знает  методику проведения исследований; 
Уметь: - проводить обследование
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками научных исследований

	Базовый (89 – 70 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется достаточный уровень самостоятельност и устойчивого практического навыка
	Знать:  методику проведения полевых  исследований; 
- признаки пневмоавтоматики; 
- принципы классификации и систематизации; 
Уметь: - проводить обследование и использовать его результаты,
- выполнять описание исследований; 
- отбирать  материал и проводить его лабораторный анализ, 
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками определения, физических, физико-механических свойств пневмоавтоматики.

	Повышенный (90 – 100 бал)
	Компетенция сформирована. Демонстрируется высокий уровень самостоятельности, высокая адаптивность практического навыка
	Знать:  методику проведения исследований; 
- принципы классификации и систематизации; 
Уметь: - проводить обследование и использовать его результаты,
- выполнять описание исследований; 
- отбирать  материал и проводить его лабораторный анализ, 
- оформлять графический материал исследований. 
Владеть: методиками определения, физических, физико-механических свойств пневмоавтоматики.


Таблица. Описание шкал оценивания отчетных документов по практике
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	Пороговый
42-48 бал
	отчет студента о прохождении практики не в полной мере соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, имеются ошибки в оформлении (более 3), неполно раскрывается проделанная студентом работа во время прохождения практики, не все задания на практику выполнены и отражены в отчете;

	
	дневник практики составлен в основном в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание выполнено фрагментарно. Коллекционный материал выполнены в не полном объеме (не менее 75 %), присутствуют недочеты в оформлении и коллекционного материала.

	Базовый
49-62 бал
	отчет студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа, большая часть задания на практику выполнена и отражена в отчете. Студент допустил незначительные ошибки в анализе и оформлении материалов (не более 3)

	
	дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с незначительными недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание, в т.ч. коллекционный материал выполнены в полном объеме, присутствует не более трех недочетов в оформлении 

	Повышенный
63-70 бал
	отчет и дневник студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа с указанием результатов практики и выполнения задания на практику, отсутствуют ошибки при анализе и оформлении материалов практики (допускается 1-2 неточности при оформлении)

	
	Индивидуальное задание  выполнены в полном объеме.



Таблица Описание шкал оценивания во время защиты отчета
	Уровни
	Критерии
	Итоговая сумма баллов, оценка

	Пороговый

	студент демонстрирует недостаточно последова- тельные знания по вопросам программы практики;  использует специальную терминологию, но могут быть допущены 1-2 ошибки в определении основных понятий, которые студент затрудняется исправить самостоятельно;  способен самостоятельно, но не глубоко, анализировать материал, раскрывает сущность решаемой проблемы только при наводящих вопросах преподавателя;
нарушены сроки сдачи отчета
	18 - 21 бал
(оценка «удовлетворительно» («зачтено»)

	Базовый
	студент демонстрирует достаточную полноту знаний в объеме программы практики, при наличии лишь несущественных неточностей в изложении содержания основных и дополнительных ответов;  владеет необходимой для ответа терминологией;  недостаточно полно раскрывает сущность вопроса;  допускает незначительные ошибки, но исправляется при наводящих вопросах преподавателя; 
не нарушены сроки сдачи отчета
	22 – 26
(оценка «хорошо» («зачтено»)

	Повышенный
	студент демонстрирует системность и глубину знаний и умений, полученных при прохождении практики;  стилистически грамотно, логически правильно излагает ответы на вопросы;  дает исчерпывающие ответы на дополнительные вопросы преподавателя по темам, предусмотренным программой практики; владеет основными терминами;  
не нарушены сроки сдачи отчета
	27 - 30  
(оценка «отлично» («зачтено»)


Оценка «неудовлетворительно,  незачтено» ставится в случае: 
- студент демонстрирует фрагментарные знания в рамках программы практики;  не владеет минимально необходимой терминологией;  допускает грубые логические ошибки, отвечая на вопросы преподавателя, которые не может исправить самостоятельно;
- отчетные документы не были представлены в установленный срок.
5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА РАБОТЫ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП

Критерии и описание шкал  оценивания при прохождении студентом практики
Основные критерии
1. обязательное посещение учебных занятий; 
2. активность на экскурсиях и при камеральной обработке (анализе) собранных материалов; 
3. владение методами исследований; 
4. самостоятельность в  работе студента;
 5. умение работать с определителями,  справочной и др. литературой 
6. общий культурный уровень, эрудиция в области автоматики.
7. оформление отчетных документов в соответсвии с требованиями.

Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы
Текущий контроль прохождения практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах: фиксация посещений экскурсий и камеральных работ, заполнение журнала практики.
Промежуточный контроль по окончании практики производится в форме защиты отчета по практике руководителю практики. 
Качество прохождения студентом всех видов практик оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота собранных на практике материалов и др. показатели. 
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, творческий подход к анализу материалов практик и др. показатели.
Таблица. Перечень оценочных средств сформированности компетенции
	Наименование оценочного средства
	Краткая характеристика оценочного средства
	Вид комплектации оценочным средством в ФОС

	Собеседование
	Средство контроля на практическом занятии, организованное как специальная беседа преподавателя с обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п
	Перечень вопросов 

	Отчет по практике
	Средство контроля прохождения учебной практики, в котором представляются результаты выполнения задания по прохождению данного вида практики. При оценивании отчета учитывается уровень сформированности компетенций
	Порядок подготовки и защиты отчета по практике

	Дневник пратики
	Дидактический комплекс, предназначенный для самостоятельной работы обучающегося и позволяющий оценивать уровень усвоения им учебного материала
	Дневник праткики



Контрольные вопросы для проведения текущей аттестации по итогам преддипломной практики
- Как классифицируют системы управления
- Назовите основные принципы управления.
- В чем заключаются особенности автоматического и автоматизированного управления
- Как выбрать эффективный вид управления
- Что составляет основу современных информационных технологий
- Назовите отличительные черты новой информационной технологии.
- Что такое информационные процессы
- Что такое автоматизированная система (система автоматизированного управления)
- Какими свойствами обладает автоматизированная система
- Назовите основные типы автоматизированных систем обработки информации.
- Как происходит взаимодействие автоматизированных систем обработки информации
- Перечислите  средства автоматизации.
- Как выбирают средства автоматизации
- Перечислите мероприятия по улучшению средств автоматизации. 
- Охарактеризуйте схемы автоматизации.
- Назовите назначение и область применения электронных, пневматических, гидравлических и комбинированных средств автоматизации.
- Назовите основные виды, методы и средства измерений.
- Что такое испытание и чем оно отличается от измерения
- Что понимают под метрологическим обеспечением производства
- Что предусматривает единая система технологической документации
- Какие датчики используются для контроля температуры, давления и других параметров технологических процессов
- Назовите типы регуляторов систем автоматизации.
- Какие средства используют для управления технологическими процессами
- Назовите особенности программирования микроконтроллеров.
- В чем суть промышленных ЭВМ
- Что такое системы SCADA
- Назовите области применения SCADA-систем.
- В чем заключаются особенности систем управления при использовании SCADA-систем
- Назовите основные функции SCADA-систем.
- Какие  требования предъявляются к SCADA-системам
- Назовите компоненты SCADA-систем.
- Какие программные комплексы SCADA-систем используются
- Как строится человеко-машинный интерфейс в системах SCADA?
- Что входит в программные комплексы SCADA
- Как выбираются системы SCADA
- В чем заключаются особенности информационного обеспечения жизненного цикла продукции?
- Назовите автоматизированные системы, используемые на этапах жизненного цикла. Какие функции они выполняют
- В чем заключаются особенности создания единого информационного пространства
- Какие обеспечения включают автоматизированные системы
- Что лежит в основе интегрированной информационной среды
- Что такое «моделирование»
- Что такое «математическая модель»
- Для чего предназначены  модели
- Какие методы построения математических моделей используются
- Какое моделирование называют имитационным
- Назовите достоинства и недостатки имитационного моделирования.
- Какие технические средства используются при построении моделей
- Назовите функции ЭВМ при моделировании.
- Как классифицируется программное обеспечение, используемое при моделировании?
- Что включает информационная модель изделия в автоматизированных системах конструирования?
- Какие системы применяют при технологическом проектировании изделий машиностроения?
- Что включает информационная модель изделия в автоматизированных системах проектирования технологических процессов?	 
- В чем заключается принцип и основные особенности технологии всеобщего управления качеством?
- Что представляют собой методы управления качеством?
- Какие интегрированные автоматизированные системы применимы для управления качеством?

6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
	Шкала оценивания
	Критерии оценивания

	Пороговый
42-48 бал
	отчет студента о прохождении практики не в полной мере соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, имеются ошибки в оформлении (более 3), неполно раскрывается проделанная студентом работа во время прохождения практики, не все задания на практику выполнены и отражены в отчете;

	
	дневник практики составлен в основном в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание выполнено фрагментарно. Коллекционный материал выполнены в не полном объеме (не менее 75 %), присутствуют недочеты в оформлении и коллекционного материала.

	Базовый
49-62 бал
	отчет студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа, большая часть задания на практику выполнена и отражена в отчете. Студент допустил незначительные ошибки в анализе и оформлении материалов (не более 3)

	
	дневник практики составлен в соответствии с предъявляемыми требованиями, но с незначительными недочетами, содержит ежедневные сведения о действиях, выполняемых студентом в процессе прохождения учебной практики

	
	Индивидуальное задание, в т.ч. коллекционный материал выполнены в полном объеме, присутствует не более трех недочетов в оформлении 

	Повышенный
63-70 бал
	отчет и дневник студента о прохождении практики соответствует установленным требованиям к объему, форме и содержанию, в нем полно раскрывается проделанная студентом работа с указанием результатов практики и выполнения задания на практику, отсутствуют ошибки при анализе и оформлении материалов практики (допускается 1-2 неточности при оформлении)

	
	Индивидуальное задание  выполнены в полном объеме.



7. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА.  ПРОМЕЖУТОЧНАЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов
Балльные оценки для элементов контроля:
	Формы контроля
	Текущий контроль на начало практики
	Промежуточный контроль
	Текущий контроль по окончании практики
	Всего за
практику

	Посещение практики
	10
	10
	10
	30

	Активность во время практики
	10
	10
	10
	30

	Участие в составлении отчёта
	-
	-
	10
	10

	Итого максимум за период:
	20
	25
	25
	70

	Сдача зачета
	-
	-
	-
	30

	Нарастающим итогом
	20
	45
	70
	100



Таблица.  Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
На основе набранных баллов, успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками: 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» за дисциплины, закрываемые экзаменами или дифференцированными зачетами по следующей шкале:
- «Отлично» - от 91 до 100 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов необходимые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному.
- «Хорошо» - от 70 до 90 баллов – теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некоторые практические навыки работы с освоенным материалом сформированы недостаточно, все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено минимальным числом баллов, некоторые виды заданий выполнены с ошибками.
- «Удовлетворительно» - от 61 до 69 баллов – теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, необходимые практические навыки работы с освоенным материалом в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат ошибки.
- «Неудовлетворительно» - 60 и менее баллов - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые практические навыки работы не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.
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